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Заключение №1
на постановление администрации Сосновского сельского поселения 

Усольского муниципального района Иркутской области от 14.12.2023г. №100 «О внесении изменений в Положение «Об условиях оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации Сосновского сельского поселения Усольского муниципального района Иркутской области»
12.01.2024г.






         рп.Белореченский
Заключение подготовлено на основании Указа Губернатора Иркутской области от 22.09.2011г. №246-уг «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомогательного персонала органов государственной власти Иркутской области и иных государственных органов Иркутской области», Указа Губернатора Иркутской области от 26.10.2023г. №357-уг «Об индексации размеров должностных окладов работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомогательного персонала органов государственной власти Иркутской области и иных государственных органов Иркутской области» (далее ˗ Указ Губернатора от 26.10.2023г. №357-уг), Устава Сосновского сельского поселения Усольского муниципального района Иркутской области, Положения о Контрольно-счетной палате Усольского муниципального района Иркутской области, утвержденного решением Думы Усольского муниципального района Иркутской области от 23.11.2021г. №213 (далее по тексту Контрольно-счетная палата, КСП), распоряжения председателя КСП от 28.12.2023г. №125 о проведении экспертно-аналитического мероприятия.
Цель экспертизы определение соответствия положений, изложенных в постановлении администрации, действующим нормативным правовым актам.

Предметом мероприятия является постановление администрации Сосновского сельского поселения Усольского муниципального района Иркутской области от 14.12.2023г. №100 «О внесении изменений в Положение «Об условиях оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации Сосновского сельского поселения Усольского муниципального района Иркутской области» (далее – Положение об условиях оплаты труда работников).
Постановлением внесены изменения в Положение об условиях оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации Сосновского сельского поселения Усольского муниципального района Иркутской области (утверждено от 28.12.2015г. №425) в части изменения размера повышающего коэффициента, а также внесены изменения с 01.10.2023г. в размеры должностных окладов работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала в соответствии с Указом Губернатора                                  от 26.10.2023г. №357-уг, производится увеличение размера месячного должностного оклада на 5,5%. 
Предложения и рекомендации к постановлению:
1. В штампе постановления после слов «Российская Федерация» исключить слова «Иркутская область».

2. В пункте 1 постановления слова «в редакции от 01.12.2022г. №112» заменить словами «в редакции от 01.12.2022г. №113», далее по тексту без изменений.
3. Пункт 3 постановления дополнить словами «за исключением подпункта 1.2. настоящего решения. 
Подпункт 1.2. настоящего постановления вступает в силу с 1 января 2024 года.».
4. Пункт 4 постановления исключить.

5. В приложениях №3, №4, №5 к Положению об условиях оплаты труда работников размер ежемесячного денежного поощрения, премий по результатам работы, единовременной выплаты и материальной помощи при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска необходимо отразить в соответствии с размерами выплат, утвержденных Положением об условиях оплаты труда работников.
6. В соответствии с пунктом 2 Указа Губернатора Иркутской области от 26.10.2023г. №357-уг при увеличении (индексации) окладов – оклады подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения, следовательно, в табличной части по должностному окладу вспомогательного персонала 3 квалификационного разряда размер должностного оклада следует указать «12571».

Выводы и предложения

Контрольно-счетная палата рекомендует администрации Сосновского сельского поселения Усольского муниципального района Иркутской области внести изменения в постановление «О внесении изменений в Положение «Об условиях оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации Сосновского сельского поселения Усольского муниципального района Иркутской области».
Председатель
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