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Контрольно – ревизионная комиссия

муниципального района

Усольского районного муниципального образования

665479 Иркутская область, Усольский район, р.п. Белореченский, дом 100.

тел./факс (839543) 3-60-39 Е-mail: dumakrk@inbox.ru
 

	22.08.2019г. №124
на №_____от______
	Главе, председателю Думы 

сельского поселения 

Новожилкинского
муниципального образования 

А.А. Дашкевич
 


Заключение №71
на проект решения Думы сельского поселения 
Новожилкинского муниципального образования 
«Об условиях оплаты труда главы сельского поселения Новожилкинского муниципального образования» в редакции 

от 27.12.2017г. №19.
Заключение подготовлено в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 17.12.2008г. №122-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», постановлением Правительства Иркутской области от 27.11.2014г. №599-пп «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области» (в редакции от 19.06.2019г. №486-пп), Уставом сельского поселения Новожилкинского муниципального образования, Положением Контрольно-ревизионной комиссии муниципального района Усольского районного муниципального образования. 

Цель экспертизы, определение соответствия положений, изложенных в проекте решения Думы, действующим нормативным правовым актам.

Рассмотрев представленный проект решения Думы, Контрольно-ревизионная комиссия отмечает следующее:

Согласно пункту 4 статьи 86 Бюджетного кодекса РФ органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с соблюдением требований, установленных Бюджетным кодексом РФ.

В соответствии со статьей 8 Закона Иркутской области от 17.12.2008г. №122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области» выборному лицу местного самоуправления, осуществляющему полномочия на постоянной основе, за счет средств соответствующего местного бюджета производится оплата труда в виде ежемесячного денежного вознаграждения, а также денежного поощрения и иных дополнительных выплат, установленных нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования, с выплатой районных коэффициентов и процентных надбавок, определенных в соответствии с законодательством.
Представительный орган муниципального образования самостоятельно определяет размеры и условия оплаты труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, с соблюдением установленных законодательством требований.

Проектом решения Думы сельского поселения Новожилкинского муниципального образования «О внесении изменений в решение Думы Новожилкинского муниципального образования от 27.12.2017г. №19 «Об условиях оплаты труда главы сельского поселения Новожилкинского муниципального образования» предлагается: 
1. Определить  размер должностного оклада главе сельского поселения Новожилкинского муниципального образования в сумме 6 105,00 рублей. 

2. Определить размер ежемесячного денежного поощрения в размере 6,21 должностного оклада.
Согласно разъяснениям министерства труда и занятости Иркутской области, предусмотренные постановлением Правительства Иркутской области от 19.06.2019г. №486-пп изменения, вступают в силу с 01.07.2019 года, норматив формирования расходов на оплату труда главы муниципального образования, определенный на 2019 год по ранее действующей методике расчета нормативов, подлежит корректировке. 

В соответствии с письмом  министерства труда и занятости Иркутской области от 09.08.2019г. №02-74-5100/19 «О нормативах формирования расходов на оплату труда» норматив формирования расходов на оплату труда на 2019 год главы сельского поселения Новожилкинского муниципального образования на 2019 год составит 858 786,00 рублей. 
Предложения и замечания по проекту решения Думы
1. Наименование проекта решения Думы изложить в следующей редакции «О внесении изменений в решение Думы от 27.12.2017г. №19 «Об условиях оплаты труда главы сельского поселения Новожилкинского муниципального образования».
2. Пункт 2 проекта решения Думы дополнить адресом официального сайта администрации Новожилкинского муниципального образования.
3. Пункт 3 проекта решения Думы после слов «Данное решение» дополнить словами «вступает в силу со дня официального опубликования и…» далее по тексту. 

4. Проект решения Думы дополнить пунктом следующего содержания: 
- «в пункте 3 и подпункте 4.1. пункта 4 решения Думы от 27.12.2017г. №19 слова «за стаж работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера» изложить в следующей редакции «за работу в южных районах Иркутской области» далее по тексту».

5. Контрольно-ревизионная комиссия рекомендует закрепить размер районного коэффициента в соответствии со статьей 316 Трудового кодекса РФ и Законом Иркутской области от 17.12.2008г. №123-оз (ред. от 31.10.2014г.) «О размерах районного коэффициента к заработной плате работников государственных органов Иркутской области, государственных учреждений Иркутской области и предельном размере повышения районного коэффициента к заработной плате работников органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области, муниципальных учреждений в Иркутской области».
Выводы и предложения
Контрольно-ревизионная комиссия по итогам экспертизы отмечает, что представленный администрацией сельского поселения Новожилкинского муниципального образования проект решения Думы «О внесении изменений в решение Думы Новожилкинского муниципального образования  от 27.12.2017г. №19 «Об условиях оплаты труда главы сельского поселения Новожилкинского муниципального образования» не противоречит требованиям законодательства. 
Проект решения может быть утвержден Думой сельского поселения Новожилкинского муниципального образования, с учетом предложений Контрольно-ревизионной комиссии.

Председатель  КРК  МР УРМО                                           И.В. Ковальчук
Исполнитель: главный специалист КРК  МР УРМО  Н.К. Петренева[image: image2.emf]DV
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